Was bieten wir als Arbeitgeber:

* Bezahlung nach Tarifvertrag (TVoD)

* Vergiinstigtes GroRkundenticket fur
das VRS-Gebiet

* Jahressonderzahlung

* Gute Ubernahmechancen

* Kostenfreie Nutzung unserer
Freizeiteinrichtungen

e Weiterbildungen

Ausbildungsvergutung (Brutto)*:

1. Ausbildungsjahr: 1.018,26 €
2. Ausbildungsjahr: 1.068,20€
3. Ausbildungsjahr: 1.114,02 €

Voraussetzungen:

* Technisches Verstandnis, sprachliches
Geschick und freundliches Auftreten

* Gute schwimmerische Leistungen und
korperliche Fitness

* Guter Hauptschul- oder Realschulabschluss
oder Abitur

*zurzeit (Tarifjahr)

lhre Bewerbung richten Sie bitte an die:

KolnBader GmbH
Personalabteilung

Kammergasse 1
50676 Koln

E-Mail:
ausbildung@koelnbaeder.de

Mehr Informationen unter:
www.koelnbaeder.de

Kein Event verpassen - schenken Sie uns ein , like“:

ﬂ www.facebook.com/KoelnBaeder

!Ol www.instagram.com/koelnbaedergmbh
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Ein Job

fur jede Jahreszeit

Informationen zur
Ausbildung
Fachangestellte/r
fur Baderbetriebe



Wir bilden qualifiziert aus

Der Beruf der/des Fachangestellten fiir Bader-
betriebe umfasst mehr, als man im ersten Moment
denkt.

Um lhnen einen Eindruck zu verschaffen, wie
interessant und abwechslungsreich die Ausbildung
ist, kommt hier eine Ubersicht tiber die Lerninhalte,
die Ihnen Uber die Ausbildungszeit vermittelt
werden.

Im Betrieb lernen Sie alle nétigen praktischen
Kenntnisse und Fertigkeiten, in der Berufsschule
das entsprechende theoretische Fachwissen.
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Lerninhalte wahrend der Ausbildung

1. Badebetrieb

Im Badebetrieb empfangen und betreuen Sie die
Badegaste. Sie beaufsichtigen nicht nur die Becken,

sondern auch alles drum herum und sorgen auf dem

gesamten Geldnde fur die Sicherheit der Gaste.

Die Einhaltung der Sauberkeit und Ordnung ist
ebenfalls ein wichtiger Teil der Aufsicht, damit alle
Gaste sich wohlftihlen kénnen.

2. Schwimmen und Retten

Nicht nur Ihr eigenes regelmaRiges Training ist von
grolRer Bedeutung.

Im Laufe lhrer Ausbildung lernen Sie auch, wie man
Schwimmkurse fir Kinder und Erwachsene durch-
fuhrt und Wassergymnastik oder Aqua-Fitnesskurse
gestaltet.

Ebenfalls erlernen Sie die Erste-Hilfe und Wasser-
rettungsmallinahmen, sowie Herz-Lungen-Wieder-
belebung mit und ohne Geréte.

3. Badertechnik

Im dritten Teil der Ausbildung lernen Sie das
Schwimmbad von unten kennen. Sie erlernen
die Stufen des Beckenwasserkreislaufs und die
Funktionen der technischen Anlage und der
chemischen Komponente, die ihren Teil zum
perfekten Beckenwasser beitragen.

Im Zuge dessen wird lhnen auch vermittelt, wie
diese Anlagen gepflegt, gewartet und repariert

| werden.

4. Verwaltung/ Offentlichkeitsarbeit

Auch in einem Schwimmbad gibt es Verwaltungs-

' arbeiten zu erledigen. Sie erstrecken sich Gber

Kassenabrechnungen bis hin zur Organisation
von Events und Erstellung von Dienstplanen.

Sie lernen die entsprechenden Rechtsvorschriften
und betrieblichen Bestimmungen kennen.




